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Alle Famiglie 

Ai Comuni  

 

Mulazzano, 30.11.2021 

Circ. 80 

 
 Oggetto: Comunicazione alle famiglie dello sciopero del Comparto Istruzione e Ricerca -Sezione Scuola. 
Sciopero nazionale indetto per il 10 dicembre 2021 da SCUOLA FLC CGIL, UIL SCUOLA RUA, SNALS 
CONFSAL, GILDA UNAMS, AND e ANIEF . Adempimenti previsti dall’Accordo sulle norme di garanzia dei 
servizi pubblici essenziali del 2 dicembre2020 (Gazzetta Ufficiale n.8 del 12 gennaio 2021) con particolare 
riferimento agli artt. 3 e 10. Nuovi adempimenti previsti dall'Accordo sulle norme di garanzia dei servizi 
pubblici essenziali del 2 dicembre 2020 (Gazzetta Ufficiale n.8 del 12 gennaio 2021) con particolare 
riferimento agli artt. 3 e 10.  
 

 

 Si informa i sindacati SCUOLA FLC CGIL, UIL SCUOLA RUA, SNALS CONFSAL, GILDA UNAMS, AND e ANIEF 

hanno proclamato lo sciopero nazionale per l’intera giornata del 10 dicembre 2021, per tutto il personale 

docente e Ata, a tempo indeterminato, atipico, precario, educativo e dirigente. In riferimento a detto 

sciopero, ai sensi dell’Accordo Aran sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di 

raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero firmato il 27 gennaio 2021 prot. n. 478, vista la nota MI 

224489 del 11.10.2021, si comunica quanto segue:  

 
a) DATA, DURATA DELLO SCIOPERO  
 
Azione di sciopero: intera giornata del 10 dicembre 2021.  
 
b) Personale coinvolto: 
Docente, Ata, educativo e dirigente a tempo indeterminato, atipico e precario. 
 
c) MOTIVAZIONE :  
1)    Rinnovo del CCNL 2019/2021 sotto il profilo normativo e retributivo; 
2)    Obbligo formativo del Personale; 
3)    In tema di organizzazioni sindacali; 
4)    Organici e stabilizzazione precari; 
5)    Personale Ata; 
6)    Sburocratizzazione del lavoro e semplificazione; 
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7)    Dimensionamento delle autonomie scolastiche con 500 alunni; 
8)    Autonomia differenziata. 
 
d) RAPPRESENTATIVITÀ A LIVELLO NAZIONALE  
La rappresentatività a livello nazionale dell’organizzazione sindacale in oggetto, come certificato dall’ARAN 
per il triennio 2019/21 è la seguente: Flc Cgil 26,59%, Uil Scuola Rua 16,61%, Snals 14,80%, Gilda 9,95%, ANIEF 
8,52%, AND 0.00% 
 
e) percentuale di adesione – scioperi precedenti: 
Flc Cgil Adesione Nazionale Comparto  Istruzione e ricerca 21,43; 
Uil Scuola Rua Adesione Nazionale Comparto Istruzione e Ricerca 14,59%,; 
Snals Confsal Adesione Nazionale Comparto Istruzione e Ricerca 12,51%;; 
Gilda Unams Adesione Nazionale Comparto Istruzione e Ricerca 8,52%,  
AND: dato mancante 
 
Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo Aran, in relazione all’azione di sciopero indicata in 
oggetto, presso questa istituzione scolastica, non sono state individuate prestazioni indispensabili di cui 
occorra garantire la continuità. 
 
Sulla base dei suddetti dati e delle comunicazioni rese dal personale, si informano le Famiglie che non è 

possibile fare previsioni attendibili sull’adesione allo sciopero e sui servizi che la scuola potrà garantire. 

 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

(Prof. Andrea Emilio Antonio Vergani) 

Firma autografa sostituita a mezzo stampa 

ai sensi dell’art.3 comma 2 del Dlgs n.39 1993 


